STATUTEN

Naam en zetel

Artikel 1

1.  De vereniging, opgericht op drie april achttienhonderdvierennegentig, bij aanvang genaamd:
Vereniging "De Nederlandsche Blindenbibliotheek™, draagt de naam: "Vereniging
Onbeperkt Lezen", hierna ook te noemen: "de vereniging".

2. Zijis gevestigd te 's-Gravenhage.

Doel

Artikel 2

1. De vereniging stelt zich ten doel dat mensen met een visuele beperking, dyslexie of een
cognitieve of motorische beperking in het belang van hun persoonlijke ontplooiing,
maatschappelijke integratie en culturele participatie, een gelijkwaardige toegang tot
dezelfde bronnen van taal, kennis, cultuur en educatie krijgen als mensen die geen
leeshandicap hebben.
In de visie van de vereniging mogen mensen met een leeshandicap geen beperkingen
ervaren in de toegankelijkheid en beschikbaarheid van hun informatie- en
lectuurvoorziening. Aan deze visie ontspringt de missie van de vereniging die zich laat
samenvatten in (de opdracht van): Onbeperkt Lezen.

2. De vereniging streeft haar doel in het bijzonder na door het uitvoeren van twee kerntaken:

- Bevorderen van gelijkwaardige toegang tot en beschikbaarheid van lectuur en informatie in
aangepaste leesvormen, zoals braille, gesproken, grootletter en digitaal.

- Belangenbehartiging voor mensen met een leeshandicap op het gebied van lectuur en
informatie.

3. De vereniging voert deze taken uit op basis van een vooraf opgesteld beleidsplan,
vastgesteld door het bestuur en bespreekt de voortgang in de algemene ledenvergadering.

4. De vereniging stimuleert een actieve inbreng van haar leden bij de vormgeving en uitvoering
van haar taken. De vereniging streeft ernaar zoveel mogelijk leesgehandicapten met haar
doelstelling en programmering te bereiken.

5. De vereniging werkt naar vermogen samen met andere - publieke en private — organisaties
die dezelfde of verwante doelstellingen nastreven.

Verenigingsjaar

Artikel 3

Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar.

Leden

Artikel 4

1. Leden van de vereniging zijn natuurlijke personen.

2. De leden zijn gewone leden of ereleden.

Toelating

Artikel 5

1.  Gewoon lid wordt men door aanmelding bij en instemming door het bestuur.

2. Bij niet toelating kan de algemene ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten.

Contributie

Artikel 6

De leden zijn gehouden tot het betalen van contributie aan de vereniging, waarvan de hoogte

door de ledenvergadering wordt vastgesteld.

Ereleden

Artikel 7



Ereleden zijn zij die wegens hun bijzondere verdiensten voor de vereniging of de bevordering van
haar doel door het bestuur als zodanig worden voorgedragen en benoemd en die benoeming
aanvaarden. Ereleden kunnen ook worden voorgedragen door de algemene ledenvergadering bij
een voordracht van ten minste tien (10) leden.

Aspirant-leden
Artikel 8

1.

Aspirant-leden zijn zij die aan de activiteiten van de vereniging deelnemen, doch nog niet de
achttienjarige leeftijd hebben bereikt.

Aspirant-leden zijn geen lid, hebben geen stemrecht, maar kunnen wel deelnemen aan
activiteiten van de vereniging.

Aspirant-leden hebben toegang tot de algemene ledenvergadering, tenzij die vergadering
dat anders besluit. Zij hebben daar geen stemrecht.

2. De in deze statuten voor leden getroffen regelingen over toelating, opzegging en ontzetting
met de gevolgen daarvan, zijn zoveel mogelijk ook van toepassing op de aspirant-leden.

3. Aan het aspirant-lidmaatschap zijn geen financiéle verplichtingen verbonden.

4. Het bestuur houdt een register bij waarin de namen, geboortedata en adressen van de
aspirant-leden zijn vermeld.

Lidmaatschap

Artikel 9

1. Het lidmaatschap eindigt:

a. door de dood van het lid;

b. door opzegging door het lid;

c. door opzegging door de vereniging;

d. door ontzetting.

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden tegen het einde van
een verenigingsjaar. Zij geschiedt bij voorkeur schriftelijk aan het bestuur met inachtneming
van een opzeggingstermijn van ten minste vier weken.

Onder "schriftelijk" wordt in deze statuten verstaan: bij brief, telefax of e-mail, of bij

boodschap die via een ander gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en

elektronisch of op schrift kan worden ontvangen mits de identiteit van de verzender met
afdoende zekerheid kan worden vastgesteld.

Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het lidmaatschap door tot het

einde van het eerstvolgende verenigingsjaar.

Het lidmaatschap eindigt onmiddellijk indien redelijkerwijs van het lid niet gevergd kan

worden het lidmaatschap te laten voortduren.

Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddelijke ingang opzeggen:

a. binnen een maand nadat een besluit waarbij de rechten van de leden zijn beperkt of
hun verplichtingen zijn verzwaard, aan een lid bekend is geworden of meegedeeld; het
besluit is alsdan niet op hem van toepassing;

b. binnen een maand nadat hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van de
vereniging in een andere rechtsvorm of tot fusie of tot splitsing.

3. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan tegen het einde van het

lopende verenigingsjaar door het bestuur worden gedaan:

- wanneer een lid na daartoe bij herhaling schriftelijk te zijn aangemaand op één
november niet volledig aan zijn geldelijke verplichtingen jegens de vereniging over het
lopende verenigingsjaar heeft voldaan;



- wanneer het lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten die op dat moment door
de statuten voor het lidmaatschap worden gesteld.

De opzeggingstermijn is ten minste vier weken.

Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgevonden, loopt het lidmaatschap door tot het

einde van het eerstvolgende verenigingsjaar.

De opzegging kan evenwel onmiddellijke beéindiging van het lidmaatschap tot gevolg

hebben, wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet kan worden gevergd het

lidmaatschap te laten voortduren.

De opzegging geschiedt steeds schriftelijk met opgave van redenen.

Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd

met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of wanneer het lid de

vereniging op onredelijke wijze benadeelt. Zij geschiedt door het bestuur dat het lid zo

spoedig mogelijk van het besluit in kennis stelt met opgave van redenen. Het betrokken lid

is bevoegd binnen één maand na de ontvangst van de kennisgeving in beroep te gaan bij

de algemene ledenvergadering.

Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. Een geschorst

lid heeft geen stemrecht.

Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft de jaarlijkse

bijdrage voor het gehele verenigingsjaar door het lid verschuldigd, tenzij het bestuur anders

beslist.

Donateurs
Artikel 10

1.
2.
3.

Donateurs zijn diegenen die zich als zodanig bij het bestuur hebben aangemeld.

Donateurs verlenen jaarlijks aan de vereniging een geldelijke bijdrage.

Donateurs hebben het recht om op de algemene ledenvergadering het woord te voeren. Zij
hebben evenwel geen stemrecht.

Donateurs kunnen door het bestuur worden uitgenodigd voor deelname aan activiteiten van
de vereniging.

De algemene ledenvergadering

Artikel 11

1.

De algemene ledenvergaderingen worden gehouden op een voor de leden goed bereikbare
en toegankelijke locatie in Nederland, tenzij het wenselijk is om de algemene vergadering
via een elektronische wijze te houden. Indien over personen wordt gestemd, is het niet
mogelijk voor de leden om via een elektronische wijze deel te nemen aan de algemene
ledenvergadering.

Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben de leden alsmede degenen die daartoe
door het bestuur en/of de algemene ledenvergadering zijn uitgenodigd.

Geschorste leden hebben tot de algemene ledenvergadering slechts toegang voor het
uitoefenen van hun wettelijk recht van beroep tegen het besluit op grond waarvan zij als
geschorst gelden.

Leiding; uitslag stemming

Artikel 12

1.

De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter of, bij diens afwezigheid,
door een ander bestuurslid, behoudens het geval waarin de algemene ledenvergadering
heeft aangegeven zelf in haar leiding te willen voorzien. Voor een dergelijk besluit van de
algemene ledenvergadering is een gewone meerderheid vereist.

Zijn geen bestuursleden aanwezig, dan voorziet de vergadering zelf in haar leiding.



2. Het door de voorzitter ter algemene ledenvergadering uitgesproken oordeel omtrent de
uitslag van een stemming, is beslissend.

Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voorzover werd gestemd over een
niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid
daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats indien de meerderheid van de
vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde,
een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.

Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

3. Van het ter algemene ledenvergadering behandelde worden notulen gehouden door de
secretaris of door een door de voorzitter aangewezen persoon.

Deze notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende algemene ledenvergadering
vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de secretaris van die vergadering
ondertekend.

Besluitvorming

Artikel 13

1. In de algemene ledenvergadering hebben slechts gewone leden en ereleden stemrecht. Zij
hebben elk één stem.

2. Over zaken wordt mondeling, over personen schriftelijk en geheim gestemd. Besluitvorming
bij acclamatie is mogelijk op voorstel van de voorzitter.

3. De besluiten worden, voor zover in de wet of deze statuten niet anders is bepaald, met
gewone meerderheid van stemmen genomen.

4. Een lid kan voor ten hoogste vijf andere leden een stem bij volmacht uitbrengen. De
volmacht dient schriftelijk te zijn verleend. Het bepaalde in artikel 8 lid 2 (wat is "schriftelijk")
is van toepassing.

5.  Bij staking van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Blanco
stemmen gelden als niet uitgebracht. Staken de stemmen over personen, dan beslist het lot.

Bijeenkomst algemene ledenvergadering. Jaarverslag

Artikel 14

1. De bijeenkomst van de algemene ledenvergadering vindt eenmaal per jaar plaats en wel
voor één juli, tenzij de algemene ledenvergadering anders besluit.

2.  Op deze algemene ledenvergadering wordt het jaarverslag over het afgelopen jaar en een
meerjarenbegroting ter goedkeuring uitgebracht en doet het bestuur, onder overlegging van

de nodige bescheiden, rekening en verantwoording over het in dat jaar gevoerde beleid.
3. Hetfinanciéle gedeelte van het jaarverslag dient voorzien te zijn van een verklaring van een
accountant-administratieconsulent met certificeringsbevoegdheid (AA-accountant).
Oproeping
Artikel 15
Voor de algemene ledenvergadering worden de leden van de vereniging persoonlijk opgeroepen
met een uitnodiging in een door de leden gewenste leesvorm. De uitnodiging vermeldt in ieder
geval de agenda. De oproeping geschiedt ten minste veertien dagen voor de algemene
ledenvergadering.
Buitengewone ledenvergadering
Artikel 16
1.  Het bestuur kan, als het dit wenselijk oordeelt, een buitengewone algemene
ledenvergadering bijeenroepen.




Op schriftelijk verzoek van ten minste vijftien leden of ten hoogste 1/10 gedeelte van de
leden is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van de algemene ledenvergadering op
een termijn van niet langer dan vier weken. Bij gebreke daarvan kunnen de verzoekers zelf
tot de bijeenroeping overgaan op de wijze bij de wet voorzien.

Bestuur en dagelijks bestuur

Artikel 17

1.

Het bestuur bestaat uit ten minste vijf en ten hoogste negen leden, overeenkomstig het
besluit van de algemene ledenvergadering.

Het bestuur wordt door de algemene ledenvergadering gekozen uit de leden. Het bestuur
wijst uit zijn midden een secretaris en een penningmeester aan.

De voorzitter evenwel wordt in functie benoemd door de algemene ledenvergadering.

De directeur en de werknemers van de vereniging kunnen geen bestuurslid zijn.

leder bestuurslid wordt gekozen voor een periode van drie jaren, met dien verstande dat
niet meer dan de helft van het aantal zittende bestuursleden tegelijk aftreedt. Het bestuur
stelt een rooster van aftreden op.

Aftredende bestuursleden zijn maximaal tweemaal terstond herkiesbaar. Wanneer een
bestuurslid tot voorzitter wordt aangewezen tijdens zijn tweede of derde zittingsperiode, is
hij een derde maal herkiesbaar.

Kandidaten voor bestuursverkiezingen kunnen worden voorgedragen door het bestuur.
Kandidaten kunnen tevens worden voorgedragen door ten minste tien leden.

Bij tussentijdse vacatures verdeelt het bestuur de openvallende taken onder de
overblijvende bestuursleden, behoudens de bevoegdheid van het bestuur een
buitengewone algemene ledenvergadering bijeen te roepen ter vervulling van de vacatures.
Bestuursleden kunnen te allen tijde worden ontslagen of geschorst door de algemene
ledenvergadering.

Bij belet of ontstentenis van een of meer bestuursleden zijn de overige bestuursleden, of is
het enige overgebleven bestuurslid, tijdelijk met het bestuur belast.

Bij belet of ontstentenis van alle bestuursleden roept de directeur, of bij belet of ontstentenis
van de directeur het meest gerede lid, een algemene vergadering bijeen, waarin de leden
uit haar midden een tijdelijk bestuur aanstelt. Het tijdelijk bestuur bestaat uit minimaal één
persoon, doch bij voorkeur uit drie en maximaal vijf personen.

Bestuur; vertegenwoordiging

Artikel 18

1.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging, onder verantwoording aan de
algemene ledenvergadering.

Het bestuur neemt besluiten omtrent en is bevoegd tot vertegenwoordiging van de
vereniging bij het verrichten van rechtshandelingen, daaronder begrepen het kopen,
vervreemden en bezwaren van registergoederen alsmede het sluiten van overeenkomsten
waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een
derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt.
Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming als hij daarbij een
direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de
vereniging en de met haar verbonden onderneming of organisatie. Als hierdoor geen
bestuursbesluit kan worden genomen, dan wordt het besluit genomen door de algemene
vergadering.

Dagelijks bestuur; vertegenwoordiging

Artikel 19



1. Voorzitter, secretaris en penningmeester vormen samen het dagelijks bestuur.

2. Het dagelijks bestuur neemt in spoedeisende gevallen alle noodzakelijke beslissingen,
onder verantwoording aan het bestuur in zijn eerstkomende vergadering.

3. Onverminderd de vertegenwoordigingsbevoegdheid, door de wet en deze statuten aan het
bestuur toegekend, is het dagelijks bestuur mede bevoegd de vereniging in en buiten rechte
te vertegenwoordigen.

4. Het dagelijks bestuur oefent de in het vorige lid toegekende bevoegdheid uit in
overeenstemming met de besluiten van en onder verantwoording aan het bestuur, zonder
dat tekortkomingen ter zake aan een wederpartij of aan derden kunnen worden
tegengeworpen.

Volmacht

Artikel 20

Bestuur en dagelijks bestuur kunnen aan bestuursleden, directeur en werknemers alsmede aan

derden algemene of bijzondere volmachten verlenen om de vereniging te vertegenwoordigen.

Directie

Artikel 21

1. De dagelijkse werkzaamheden van de vereniging worden verricht door de werknemers van
de vereniging onder leiding van de directeur.

2. De directeur wordt benoemd door het bestuur. Hij woont de algemene ledenvergadering bij
en op verzoek de vergaderingen van bestuur of dagelijks bestuur. De directeur heeft een
adviserende stem.

3. Het bestuur stelt een directiestatuut op.

4. De directeur legt verantwoording af aan het bestuur.

5. Schorsing en ontslag van de directeur geschiedt, onder opgave van redenen, door het
bestuur.

Huishoudelijk reglement

Artikel 22

De algemene ledenvergadering kan bij huishoudelijk reglement nadere regels stellen omtrent de

werkwijze van de vereniging.

Wijziging van de statuten

Artikel 23

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan door een
besluit van een algemene ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat
aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

2. Zij die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten conform het bepaalde in artikel 14 bij de
vergaderstukken van de algemene ledenvergadering de tekst toevoegen waarin de
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste twee/derde van de uitgebrachte
stemmen.

4. De wijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is opgemaakt. Het
bestuur legt een authentiek afschrift van de wijziging en de gewijzigde statuten neer ten
kantore van het handelsregister.

Ontbinding van de vereniging

Artikel 24




1.  Een besluit tot ontbinding van de vereniging kan slechts worden genomen door een
algemene ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar
ontbinding van de vereniging zal worden voorgesteld.

De termijn voor oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt ten minste vier weken.

2. De persoonlijke uitnodigingen tot de vergadering houden de motivering van het voorstel tot
ontbinding in. Zij die de oproeping doen, moeten ten minste drie weken voor de vergadering
een afschrift van het voorstel en de motivering ten kantore van de vereniging voor de leden
ter inzage leggen, tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.

3. Het besluit tot ontbinding behoeft ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen.

Vereffenaars

Artikel 25

1. Besluit de algemene ledenvergadering tot ontbinding van de vereniging, dan benoemt zij
tevens de vereffenaars.

2. Zij bepaalt voorts de bestemming van het vermogen van de vereniging na voldoening der
verplichtingen, met inachtneming van de regels vermeld in lid 3.

3. Het overige vermogen van de vereniging moet ten goede komen aan een organisatie van
de in de doelomschrijving van de vereniging genoemde leesgehandicapten in Nederland.

EINDE STATUTEN

De ondergetekende, mr. Caroline Emily Cecile de Nerée tot Babberich, notaris te 's-Gravenhage,
verklaart dat de hiervoor weergegeven tekst de volledige statuten bevat van de statutair te
's-Gravenhage gevestigde vereniging met volledige rechtsbevoegdheid: Vereniging Onbeperkt
Lezen zoals deze sinds de laatste statutenwijziging de dato 10 juli 2023 luiden.

Getekend te 's-Gravenhage op 10 juli 2023.

Dit afschri mgvaardigd



